
試験区分 職務内容 募集予定人員 勤務場所

事務職
産業支援に関する業務

及び一般事務等
若干名

〒251-0052
藤沢市藤沢607-1
藤沢商工会館ミナパーク２階
公益財団法人　湘南産業振興財団

3. 受験資格

4. 受験申込手続

2. 試験区分、職務内容、募集予定人員、勤務地  

1. 受付期間及び申し込み方法等        

令和4年度　公益財団法人　湘南産業振興財団　職員採用試験募集案内

1983 年(昭和58年) 4月2日以降に生まれ、採用時点で学校教育法に規定する4年制大学を卒業した人
※当財団では、専門知識・技術の習得・資格取得による産業支援に関する業務や、経理事務など、多様な
業務経験を経た上で管理部門の職務に進むなど、計画的なキャリア形成を図る観点から年齢制限を設けて
います。
※大学院卒業者は大学卒業者として受け付けることになりますので、申込書には４年制大学の最終卒業学校名
及び専攻学科名等を必ず記入してください。
　なお、当財団の規程等により、次のいずれかに該当する人は受験できません。
(1) 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人
(2) 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張
する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人
※外国籍の人も受験できます。ただし、採用日において就労が制限される在留資格の人は採用されません。

(1)募集案内及び申込書・自己PRシートの入手方法
　◇公益財団法人　湘南産業振興財団のホームページからダウンロード
(2)受験申し込み
  ｢職員採用試験申込書」及び「自己PRシート」を2022年6月15日（水）必着で、公益財団法人　湘南産業振興
財団　総務課　採用試験担当まで、郵送してください。（必着期日を過ぎた場合には受付できません）
(3)申込書類の注意点
　◇「職員採用試験申込書」は、必ず黒インクのボールペンで記入してください。
  ◇「自己ＰＲシート」は、Ｗｏｒｄによる入力と手書きのどちらでも可とします。なお、手書きの場合は、必ず黒
インクのボールペンで記入してください。
　◇「職員採用試験申込書」に、指定サイズの写真（最近3ヶ月以内に撮影した上半身脱帽正面向き）を貼り
付けてください。
　◇ 受験資格を満たしていない場合、申込内容に不備がある場合、申込期限を過ぎた場合は受付できま
せん。

受験申し込みは、郵送で下記4.「受験申込手続」に記載の必要書類を、〒251-0052　藤沢市藤沢607-1
藤沢商工会館ミナパーク２階　公益財団法人　湘南産業振興財団　総務課　採用試験担当宛に送付して
ください。（2022年6月15日（水）必着）
※当財団では、新型コロナウイルス感染拡大防止に配慮した採用試験を実施します。



5. 試験内容、日程、会場、合格発表

6. 採用予定日

7. 給与

8. 勤務条件

(1)勤務日　月曜日から金曜日（土曜日、日曜日、祝日に勤務する場合もあります）　◇週休2日制

(2)勤務時間　8 時30 分から17 時15 分（実働7時間45時間+休憩1時間・必要に応じ時間外勤務あり）

(1)書類審査
　◇審査内容　申込書・自己ＰＲシートによる審査を行います。
　◇審査日程　2022年6月15日(水)から6月22日(水)までの間
　◇審査合否　2022年6月22日(水)　合否にかかわらず、文書で通知します。

(2)第一次試験
  ◇試験内容 　総合適性検査･･･  一般的知識や職務遂行上の適性に関する択一式の試験を、期間内に
提携の試験会場（テストセンター会場）に出向いていただき、インターネット入力により行います。
  ◇試験日程 　2022年6月29日（水）から7月13日（水）までの間
  ◇試験会場 　提携試験会場（テストセンター会場）※別途ご案内する全国の提携テストセンターで受験する
ことができます。また、神奈川県内の提携テストセンターは、大船・平塚・横浜等にあります。
※試験の受験方法等の詳細は、申し込み受付後にE-mailでご案内します。6月24日（金）までにE-mailが
届かない場合は、当財団　総務課　採用試験担当 ℡ 0466-21-3811(代表）までご連絡ください。
  ◇第一次試験の合否   合否にかかわらず、E-mailでお知らせします。(2022年7月下旬予定)
　
(3)第二次試験
　◇試験内容   面接試験　第一次試験合格者に対し、個別面接試験を実施します。
　◇試験日程　 第一次試験の合格者に対し、2022年7月下旬にE-mailでお知らせします。
　◇試験会場　 第一次試験の合格者に対し、2022年7月下旬にE-mailでお知らせします。
  ◇合格発表 　方法及び期日は、第二次試験日に周知します。

※なお、次のドメイン　「@cbt-s.com」、「@ｃｉｔｙｆｕｊｉｓａｗａ.ne.jｐ」　からメール配信されますので、フィルタリング
解除をお願いいたします。
メールフィルタリング等の設定に不備があり、試験通知等が届かない場合があったとしても、当財団は一切責任
を負いません。

2022年10月１日
◇第二次試験合格者には、労働安全衛生規則第43条に基づく血圧測定、血液検査及び胸部レントゲンなどの
健康診断を行います。検査日時などの詳細は、第二次試験の合格通知でお知らせします。
◇受験資格がないこと又は申込書記載事項などが正しくないことが明らかになった場合は、採用されないことが
あります。

◇公益財団法人湘南産業振興財団職員の給与に関する規程に基づき支給されます。
　新規大学卒 初任給の例 …2022年4 月1 日現在 198,993円（地域手当含む）
※職務経歴がある場合は、規定に基づき算出された額が加算されます。
◇扶養手当、通勤手当、時間外勤務手当、休日勤務手当、期末勤勉手当などが、それぞれの条件により支給
されます。
◇給与や諸手当の支給額は、規程等の改正により改定されることがあります。



9. 福利厚生

10. 注意事項

11. 試験実施に関する問い合わせ

◇公益財団法人　湘南産業振興財団 総務課　採用試験担当 ℡ 0466-21-3811(代表）
 　  (平日の9 時～17 時。ただし12 時～13 時を除く。)
◇問い合わせフォーム   https://www.shonan.or.jp/contact/contact.html#tab1

(1)受験資格を満たしていない場合、提出書類に不備がある場合は受け付けできません。
(2)試験内容や合否結果についてのお問い合わせにはお答えできません。
(3)この試験に関して提出された書類は、お返しいたしません。
(4)個人情報については、当財団の個人情報保護方針に基づき適切に管理しています。提出された採用試験
申込書等の書類やそれに基づき作成した資料等は、厳重に管理するとともに、採用選考以外の目的では使用
いたしません。また、規定の保存年限経過後に適切に廃棄いたします。
(5)試験期間や会場などは予定ですので、変更する場合があります。

健康保険法、厚生年金保険法、雇用保険法及び労災保険法に基づき加入。当財団の規定に基づく各種休暇
制度、退職金制度、福利厚生制度あり。


